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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--=).

Data zamieszczenia sprawozdania

2018-07-16

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

"BANK ZYWNOSCI WE

WROCLAWIU"

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo

DOLNOSLASKIE

Powiat M. WROCtAW

Gmina M. WROCtAW

Ulica ROGOWSKA

Nr domu 117D

Nr lokalu

Miejscowos¢ WROCLAW

Kod pocztowy 54-440

Poczta WROCLAW

Nr telefonu 717580305

Nr faksu

E-mail

bz.wroclaw@bankizywnosci.

pl

Strona www www.bankzywnosci.wroclaw.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2004-06-24
5. Numer REGON 93295171600000 6. Numer KRS 0000178252

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Btazej Krasor Prezes TAK
(Nalezy wpisad imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Agnieszka Krason Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Piotr Gluz Wiceprezes TAK

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E . S

Erazm Humienny Przewodniczacy TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Matgorzata Goracy Cztonek TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)

Druk: NIW-CRSO




Celem Statutowym Banku Zywnoéci we Wroctawiu jest prowadzenie

9. Cele statutowe organizacji dziatalnosci z zakresu sfery z zakresu zadan publicznych na rzecz czesci
spoteczenstwa znajdujgcej sie w trudnej sytuacji materialnej lub

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) rodzinnej. Jest to wytgczna dziatalnoéé Statutowa Banku Zywnosci we
Wroctawiu.

10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacji

Bank Zywnosci we Wroctawiu realizuje swoje cele poprzez:

1. Zmniejszenie obszaréw niedozywienia i gtodu;

2. Budowanie postawy solidarnosci spotecznej;

3. Przeciwdziatanie marnotrawstwu zywnosci;

4. Systematyczne, bezptatne pozyskiwanie zywnosci i przekazywanie jej

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | POtrzebujacym;
podstawie statutu organizacji) 5. Organizowanie akcji spotecznych i humanitarnych w postaci zbiérek

Zywnosci;
6. Dziatalnos¢ edukacyjng i informacyjng dotyczaca problematyki gtodu i
niedozywienia oraz promujgcg postawy przeciwdziatajgce marnotrawstwu

Zywnosci;

7. Zawieranie porozumien z duzymi sklepami i hurtowniami w celu
pozyskiwania zywnosci;

8. Zawieranie porozumien z placdwkami i organizacjami prowadzgcymi
dziatalnosc¢ opiekunczg i charytatywng - jako potencjalnymi odbiorcami
pozyskanej zywnosci;

9. Promowanie dziatalnosci charytatywnej i postaw spotecznych.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Podstawowg forma dziatalnosci Banku Zywnosci we Wroctawiu jest nieodptatne pozyskiwanie zywnosci
jak rowniez nieodptatne przekazywanie jej instytucjom i organizacjom wspierajgcym ludzi znajdujacych
sie w trudnej sytuacji zyciowej, gtéwnie materialnej. W roku 2017 Bank Zywnosci we Wroctawiu wydat
3 048 199 kg zywnosci o facznej wartosci 14 944 818 zt. PrzekazaliSmy zywnos¢ 147 instytucjom i
organizacjom z Dolnego Slaska.

Pozyskana zywnos¢ pochodzita z 4 zrodet:

1. Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 (FEAD), Podprogram 2017

W ramach realizacji FEAD do organizacji dystrybuowane byto 16 produktéw:

¢ makaron jajeczny,

e makaron kukurydziany bezglutenowy,

* ryz biaty,

e kasza gryczana,

* mleko UHT,

e ser z6tty podpuszczkowy dojrzewajacy,

e groszek z marchewka,

¢ koncentrat pomidorowy,

e fasola biata,

® buraczki wiorki,

¢ szynka drobiowa,

¢ szynka wieprzowa mielona,

¢ powidta sliwkowe,

e pasztet wieprzowy,

e gulasz wieprzowy z warzywami,

e herbatniki maslane.

tacznie wydano 1 744 081 kg zywnosci 34 tys. osobom potrzebujacym z 79 organizacji z catego Dolnego
Slaska.

Ponadto Bank Zywnosci realizuje Dziatania Towarzyszace dla oséb skierowanych do Programu
Operacyjnego Pomocy Zywnosciowej na lata 2014-2020.

Dziatania realizowane sg w formie warsztatow. Warsztaty prowadzone sg przez treneréw z duzym
doswiadczeniem w realizacji dziatan z zakresu wtgczenia spotecznego oraz posiadajgcych
przygotowanie zawodowe i merytoryczne do prowadzenia tego typu dziatan.

Warsztaty realizowane sg w trzech blokach tematycznych:
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- Edukacja Ekonomiczna: Warsztat Edukacji Ekonomicznej obejmuje tematyczne zagadnienia zwigzane z
tworzeniem budzetu domowego. Jego podziatem na grupy wydatkow i wydatkowaniem srodkow . Oraz
z zagadnieniami dotyczgcymi wtasciwego pozyczania pieniedzy w instytucjach finansowych. W
warsztacie poruszane sg takze kwestie zwigzane z prawami konsumentéw w obrocie prawnym
zwigzane z dochodzeniem swoich praw.

- Edukacja Dietetyczna: Warsztat Edukacji Dietetycznej prowadzony jest przez panig dietetyczke. W
trakcie warsztatu uczestnicy majg mozliwosé zapoznac sie z zasadami zdrowego zywienia.
Poprawnoscig przygotowywania positkdw. Zawartoscig elementéw odzywczych w poszczegdlnych
produktach. Podczas warsztatu uczestnicy bedg mieli takze mozliwos¢ zadawania pytan
indywidualnych pani dietetyczce.

- Edukacja Kulinarna: Warsztaty Edukacji Kulinarnej prowadzone sg przez zawodowego kucharza. W
trakcie trwania warsztatéw, kucharz przygotowuje z produktéw dostepnych w Podprogramie POPZ
2017, positek. Omawiajac poszczegdlne fazy z uczestnikami warsztatu. Na zakoriczenie warsztatu
uczestnicy po wspdlnej konsumpcji oceniajg przygotowany positek.

W roku 2017 przeprowadzilismy tacznie 374 warsztaty w tym: 145 ekonomicznych, 96 dietetycznych
oraz 123 kulinarnych. tgcznie w warsztatach wzieto udziat 5471 oséb.

2. Wspétpraca z producentami zywnosci oraz dystrybutorami.

Zywnos¢ pozyskana z tego zrédta to przede wszystkim zywnos¢ krétkoterminowa. Bank wspétpracowat z
22 darczyncami - producentami i kontynuowat odbiory zywnosci wycofywanej z sieci handlowych.

W roku 2017 wspétpraca z hipermarketami rozwijata sie réwniez dynamicznie, gdyz do kilkunastu
sklepdw sieci Tesco, Carrefour, Makro dotaczyty sklepy sieci Auchan, Biedronka, Kaufland oraz
EuroCash. Jak réwniez dotgczyli do nas darczyncy sieciowi lkea czy KFC.

tacznie od tej grupy darczyricow Bank pozyskat w 2017 roku ponad 442 tony zywnosci.

3. Zbidrki zywnosci.

W roku 2017 zostaty zorganizowane 2 zbidrki koordynowane przez Federacje Polskich Bankéw Zywnosci:
Podziel sie Dobrym Positkiem oraz Swigteczna Zbidrka Zywnosci.

Zbidrki polegajg na zachecaniu klientdéw sklepdw, ktére wyrazity zgode na przeprowadzenie akcji na ich
terenie, przez dyzurujgcych przy koszach wolontariuszy do przekazania zywnosci dtugoterminowe;j.
Wolontariusze ubrani sg w koszulki identyfikujgce akcje, jak rowniez wyposazeni sg w identyfikatory.
Klientom wchodzgcym do sklepu rozdajg ulotki oraz informujg o samej akcji. Od klientéw
wychodzacych ze sklepu odbierajg przekazywang zywnos¢, wstepnie ja sortujac.

Zbiorki Bank Zywnosci organizuje razem z organizacjami partnerskimi, z ktérymi na co dzien
wspotpracuje. W trakcie zbidrek zebrano: 78 127,12 kg zywnosci o tgcznej wartosci 536 576 zt.

tacznie w zbidrkach brato udziat ponad 3500 wolontariuszy i koordynatoréw. Zbiorki byty
przeprowadzane w: PSDP 115 sklepach, a $ZZ 154 sklepach na terenie wojewddztwa dolnoslaskiego.
Ponadto przeprowadzone zostaty 2 mniejsze zbidrki:

W czerwcu 2017 zbiérka pracownicza BZWBK z okazji dnia Wolontariusza dla Bankdw Zywnoéci. W
ramach zbidrki zgtosito sie 9 oddziatéw Bankdéw BZWBK. Zbidrka polegata na zbieraniu zywnosci wsrod
pracownikéw Banku BZWBK. tgcznie podczas zbiorki zebrano 890,03 kg zywnosci.

Zbidrka Dar Wdzek organizowana przez sklep Piotr i Pawet podczas, ktorej zebrano 18 kg zywnosci.

4. Program Wycofania Owocdéw i Warzyw (WOW).

W ramach realizacji tego programu udato nam sie pozyskac¢ od 48 producentéw owoce takie jak jabtka i
gruszki. Produkty te trafity do wspétpracujgcych z nami instytucji i organizacji. tgczna ilo$¢ owocow i
warzyw z programu WOW pozyskana w 2017 roku wyniosta: 616 228 kg.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji)

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie

] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
[] gmina ] wojewddztwo
] kilkagmin [] kilka wojewodztw
[] powiat [] catykraj
[] kilka powiatéw [C] poza granicami kraju
2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
Osoby fizyczne 0
Osoby prawne 142

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)
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2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktorych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalno$¢ na rzecz
organizacji pozarzagdowych
oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3,
w zakresie okreslonym w pkt
1-32.

Nieodptatne pozyskiwanie
zywnosci i réwniez
nieodpfatne
przekazywanie jej
organizacjom
wspierajacym ludzi
znajdujacych sie trudnej
sytuacji zyciowej, gtdwnie
materialnej. Bank
Zywnosci we Wroctawiu
prowadzi wytacznie
nieodptatng dziatalno$¢
pozytku publicznego,
ktérej istotq jest
wspotpraca pomiedzy
Bankiem Zywnosci a
producentami i
dystrybutorami zywnosci
w zakresie nieodptatnego
pozyskiwania zywnosci
niehandlowej, tj. z krétkim
terminem przydatnosci do
spozycia lub innej, ale
petnowartosciowej i
bezpiecznej. Pozyskang
zywnos¢ Bank zywnosci
przekazuje nieodptatnie
organizacjom
pozarzagdowym lub innym
instytucjom dziatajgcym w
sektorze pomocy
spotecznej , ktére
$wiadczg pomoc osobom
najubozszym lub w
trudnej sytuacji zyciowej.

91337

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
" Nie

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

1l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

16 757 583,80 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

16 757 487,43 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 95,99 zt
e) Pozostate przychody 0,38 zt
2. Informacja o Zrédtach przychodéw organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 2 916,70 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogotem:

9783 326,59 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

9301 776,91 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 480 000,00 zt
d) ze $srodkéw panstwowych funduszy celowych 1 549,68 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

6971 244,14 7t
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a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych

0,00 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych

6971244,14 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 96,37 zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej w 291670 A

okresie sprawozdawczym ogoétem

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano $rodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogdtem:

W tym: wysokosé
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 16 672 051,08 zt 2 916,70 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 16 668 925,38 zt 2 916,70 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 3125,70 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 2t

dochodowego od 0sdb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

88 562,05 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odpfatnej pozytku publicznego

0,00 zt
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5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

0,00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
W z podatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[+ z podatku od nieruchomosci 0,00 zt
W z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0,00 zt
zwolnien
¥ z optaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sadowych 0,00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0,00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ) Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a st
-
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z Nie
pozn. zm.)
[~ wiasnos¢
o o ) . [ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzgdu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ¥ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 10.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w !
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 8,5 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,0 osdb

2. Cztonkowie
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2.1. Organizacja posiada cztonkdéw

{* Tak
7 Nie

0,00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

5,00 os6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
7 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

2 000,00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0,00 os6b

tym:
b) inne osoby

2 000,00 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Aechesy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - i
b) inne osoby 0,00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym: ) -
b) inne osoby 0,00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

527 100,21 zt

a) z tytutu umow o prace

320 320,42 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 320 320,42 z
- nagrody 0,00 zt
- premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 206 779,79 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

527 100,21 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

527 100,21 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 0,00 zt
gospodarcza organizacji

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzgdzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 43 925,02 zt

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos$¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

10 593,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen Wyr_lagr_(_)dzenia z tytutu Um_é‘_N Cy’wilnoprawnych dotyczg
(Mozna podzielié sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgcymi | r€alizacji szkolen dla beneficjentéw programu POPZ. Ich

poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac WySOkOéé uzalezniona jest od ilosci przeprowadzonych

te uwagi w przygotowane pole) szkolen.

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
@ Nig

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych
MII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym
(¢ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|PROWADZENIE Stabilne wsparcie zywnoscig Gmina Wroctaw 480 000,00 zt
MAGAZYNOW organizacji prowadzacych
PRZEKAZUJACYCH ZYWNOSC |dozywianie we Wroctawiu
ORGANIZACIOM minimum 50 organizacji
POZARZADOWYM wspierajgcych ok 5000 oséb -
PROWADZACYM przekazanie organizacjom
DZIALALNOSC NA RZECZ wroctawskim ok 450 ton
0SOB NAJUBOZSZYCH. - Zywnosci rocznie w
Prowadzenie Banku zrdéznicowanym asortymencie o
Zywnoéci we Wroctawiu wartosci okoto 1 500 000 zt.
. o . o ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji =
Mie

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

1|Zakup wyposazenia Zakup wyposazenia Narodowy Fundusz Ochrony 1 549,68 zt
umozliwiajgcego umozliwiajacego zwiekszenie Srodowiska i Gospodarki Wodnej
zwiekszenie odbioréw odbioréw zywnosci z krétkim
zywnosci z krotkim terminem przydatnosci od
terminem przydatnosciod |producentéw i dystrybutorow
producentow i takich jak wozek paletowy
dystrybutorow. wysokiego unoszenia, wozek

paletowy z wagg, wozek
paletowy, Samochdéd dostawczy
Ford Transit, Samochod
dostawczy Ford Transit z
zabudowg chtodnicza,
zamrazarki skrzyniowe.

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamdwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.— Prawo zamdwier publicznych (Dz. U.
z22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne % Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatébw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[

Krajowy Osrodek Wspierania Rolnictwa 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)
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Btazej Krason - Prezes
Piotr Gluz - Wiceprezes
Agnieszka Krason - Cztonek
Zarzadu
16.07.2018
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